Berufsberatung

Bei der Berufswahl sollen Neigungen, Interessen und Fahigkeiten (korperliche, geistige,
charakterliche Eigenschaften) aufeinander abgestimmt sein. Der Beruf befriedigt nur dann, wenn
die Arbeit Freude macht und Erfolge zeigt. Daher ist es sehr hilfreich, eine Berufsberatung
aufzusuchen, um die notwendigen Informationen zu bekommen, denn die Berufsberatung hat
engen Kontakt zur Arbeitswelt.

Berufliche Entscheidungen miissen getroffen werden, seitdem es eine sehr differenzierte
Arbeitsteilung gibt. Solange das Berufsleben einfach und iibersichtlich war, konnten Eltern,
Verwandte und Lehrer ihre Ratschlige geben. Aber heute gibt es sehr viele neue Berufe, von
denen man nicht alle Anforderungen und die zu ihnen fiihrenden Ausbildungsmoglichkeiten
kennt. Berufsberater sind Fachleute. Sie wissen, welche Fahigkeiten fiir bestimmte Berufe
erforderlich sind, und konnen auch feststellen, ob diese Fihigkeiten vorhanden sind. Natiirlich
sind die Berufsberater keine ,,Hellseher". Sie sind nur auf Informationen tiber die ratsuchende
Person angewiesen und fiihren deshalb diagnostische Gesprache durch, die die Neigungen und
Fahigkeiten erhellen helfen.

Die Schulabgénger werden auch getestet. Die Ergebnisse der Teste zeigen vor allem die
Schwichen und Stirken der getesteten Person. Es wire auch gut, den gewédhlten Beruf durch das
Betriebspraktikum oder als Ferienjob* auszuprobieren, um herauszufinden, ob dieser Beruf Spaf3
macht und wie die Arbeitswelt funktioniert.

Die Berufsberatung als Kontaktstelle zur Arbeitswelt sammelt auch durch
Betriebsbesichtigungen, Teilnahme an AbschluBpriifungen Erfahrungen, die fiir die
Schulabginger sehr niitzlich sein kdnnen.
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